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NECESIDADES VOLUNTARIADO - BOLSA DE VOLUNTARIOS

COORDINADOR/A DE VOLUNTARIOS
¢ Comunicacién con el equipo de voluntarios.
¢ Distribucién y seguimiento de las tareas a realizar por los voluntarios.
e "Welcome pack” - Capacitacién a los voluntarios sobre Namlo Europa.

COORDINADOR/A ESCUELAS HERMANADAS
¢ Capacitacién del programa (implica viaje a Nepal y visitar las escuelas).
* Seguimiento de las escuelas durante el curso.
e Visita a las escuelas hermanadas para hacer presentaciones.
¢ Prospeccién de posibles nuevas escuelas.
¢ Coordinacion del material escolar que preparan con los maestros.
¢ Coordinaciéon del envio y recepcién del material en Nepal.

GESTOR/A DE EVENTOS SOLIDARIOS
¢ Organizacién de eventos solidarios.
¢ Coordinacién de necesidades de los eventos.
e BuUsgueda de ferias y actos interesantes.

INFORMATICO/A
¢ Mantenimiento de la pdgina web y otros aspectos técnicos que puedan surgir.

DISENADOR/A GRAFICO/A
¢ Diseno de material corporativo diverso.
¢ Diseno de folletos, tripticos, etc.
¢ Diseno de plafones.
e Diseno plantilla Newsletter.
* Mejora de la pdgina web.
* Diseno de las etiquetas del material de Namlo Europa.
e Diseno plantilla presentaciones de Namlo Europa.

RESPONSABLE DE MARQUETING
* Estrategia digital: equipo de gestidn y monitorizacion de redes sociales
¢ Contenidos y envio de la newsletter.
e Periodista para contenidos del blog.
¢ Traduccién de textos (cataldn — castellano — inglés).

FOTOGRAFO/A
¢ Cubrir eventos de la asociacion.
e Seleccién y retoque de imagenes de los eventos.
¢ Seleccién y retoque de imagenes que nos envian desde Nepal.

RELACION CON LA PRENSA - RELACIONES PUBLICAS
¢ Elaboracién notas de prensa.
* Enviar y seguimiento de notas de prensa.
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